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ADVIES NR 12/09 VAN 3 APRIL 2012 BETREFFENDE DE AANVRAAG VAN
BEPAALDE TARIFERINGSDIENSTEN INZAKE DE AANWIJZING VAN EEN
VEILIGHEIDSCONSULENT EN ZIJN ADJUNCT-VEILIGHEIDSCONSULENTEN

Gelet op de wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en
uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994, inzonderheid op artikel 165;

Gelet op het koninklijk besluit van 15 juni 2001 ror vaststelling van de erkenningscriteria voor de
tariferingsdiensten, inzonderheid op artikel 5:

Gelet op de aanvraag van bepaalde tariferingsdiensten van 29 februari 2012;

Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 23 maart
2012;

Gelet op het verslag van de Voorzitter.

A.  ONDERWERP

L. Artikel 165 van de wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige
verzorging en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994, bepaalt dat, indien de
tegemoetkoming van de verzekeringsinstellingen in de kosten van verstrekkingen gedaan
door apothekers niet rechtstreeks door die verzekeringsinstellingen aan de gerechtigden
wordt  gestort, alle tariferingsverrichtingen en  alle betalingen van de
verzekeringsinstellingen voor farmaceutische verstrekkingen verplicht gedaan worden via
erkende tariferingsdiensten.

2. Overeenkomstig artikel 5 van het koninklijk besluit van 15 juni 2001 ot vaststelling van de



erkenningscriteria voor de tariferingsdiensten wijst iedere tariferingsdienst, al dan niet
onder zijn personeel, een veiligheidsconsulent aan. Deze dient een voldoende en
voortdurend bij te werken kennis van de informatica-omgeving van de tariferingsdienst en
van de informatieveiligheid te bezitten. Hij wordt aangesteld na advies van het sectoraal
comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid. Vooraleer zijn advies uit te brengen,
gaat het sectoraal comité inzonderheid na of de betrokkene voldoende kennis en
beschikbare tijd heeft voor de goede uitvoering van zijn opdrachten en geen activiteiten
uitoefent die onverenigbaar zijn met de opdracht.

De tariferingsdiensten In Pharm Vert, URPPN/OT DIGIT, UPHOC, Union Royale
Pharmaceutique de Charleroi, Union Royale Pharmaceutique de Charleroi OTIC,
UPB/AVB, APPL INFO, APB en Oftice de Tarification du Brabant Wallon hebben beslist
om gezamenlijk een beroep te doen op de heer Marc Buckens als veiligheidsconsulent.
Deze zou per betrokken tariferingsdienst worden  bijgestaan  door  een
veiligheidsafgevaardigde (adjunct-veiligheidsconsulent), bevoegd voor de specifiecke
opvolging van de veiligheidsproblematiek binnen de eigen tariferingsdienst.

Aldus zouden de volgende personen optreden als veiligheidsafgevaardigde.

benaming tariferingsdienst veiligheidsafgevaardigde

In Pharm Vert Jean Claude Dubois

URPPN/OT DIGIT Bruno Willems

UPHOC Nicolas Robert

Union Royale Pharmaceutique de Charleroi Vincent Renaud

Union Royale Pharmaceutique de Charleroi OTIC Vincent Renaud

UPB/AVB Dominique Wavreille

APPL INFO Alain Rogister

APB Koen Straetmans en Kerlijne Van den Broeck

Office de Tarification du Brabant Wallon Dechany Patrick
BEHANDELING

Het sectoraal comité stelt vast dat de heer Marc Buckens werkt bij APB (Algemene
Pharmaceutische Bond), binnen de dienst FLUX, die instaat voor samenwerkingsverbanden
met de beroepsverenigingen en de tariferingsdiensten. Het is vanuit dit specifiek
samenwerkingsverband dat de implementatie van het veiligheidsplan gestuurd wordt.

Voorts is het sectoraal comité van oordeel dat de betrokkene globaal gezien een goede
kennis inzake sociale zekerheid, informatica en informatieveiligheid bezit, gelet op het
ingediende dossier en in het bijzonder de vorming, het diploma en de professionele
ervaring van de betrokkene.

De betrokkene heeft in de structuur geen enkele operationele bevoegdheid ten aanzien van
het beleid van een tariferingsdienst of binnen een IT-divisie van een tariferingsdienst. Er
stelt zich bijgevolg geen probleem inzake onverenigbaarheden.



10.

De betrokkene blijkt twee dagen per week te zullen besteden aan zijn functie van
veiligheidsconsulent en dit in de context van de huidige opdrachten van de
tariferingsdiensten. Bij een uitbreiding en/of een vernieuwing van de aangeboden diensten
zal de voorziene tijdsbesteding opnieuw geévalueerd worden. Er werd reeds een integraal
veiligheidsbeleid uitgewerkt voor de genoemde tariferingsdiensten en een veiligheidsplan
werd neergelegd bij de Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke Levenssfeer.
Voor de uitvoering van de taken als veiligheidsconsulent wordt de kandidaat bovendien
ondersteund door een veiligheidsafgevaardigde binnen elke tariferingsdienst, een
werkgroep van deskundigen die meehelpen om acties uit te werken (inzake het
paswoordbeleid, het sleutelschema, de engagementsverklaring,...), externe consulting en
een juridische dienst die mee de regelgeving en verplichtingen opvolgt.

Bij de keuze van de profielen van de veiligheidsafgevaardigden werd geopteerd voor
complementaire competenties. ledere veiligheidsafgevaardigde zal zijn functie vijf uren per
week uitoefenen. Belangrijke elementen in  de samenwerking  tussen  de
veiligheidsafgevaardigden en de veiligheidsconsulent zijn de gezamenlijke verdere uitbouw
van het veiligheidsbeleid, de concretisering en het onderhoud van het veiligheidsplan, de
rechtstreekse rapporteringslijnen naar de verantwoordelijke van de tariferingsdienst (zowel
lokaal door de veiligheidsafgevaardigde als globaal door de veiligheidsconsulent), het
maandelijks overlegplatform tussen de veiligheidsconsulent en de
veiligheidsafgevaardigden, de actieve opvolging van incidenten en de beschikbaarheid van
de risicoanalyse, het veiligheidsplan en andere ondersteunende documenten zoals het
sensibiliseringsmateriaal, richtlijnen en procedures en het incidentmeldingssysteem.

Uit het curriculum vitae van de kandidaten, gevoegd bij de aanvraag, blijkt echter dat ze
hun kennis betreffende bepaalde aspecten van beveiligingstechnieken nog dienen te
verbeteren. Het volgen van een opleiding betreffende deze materie is bijgevolg
aangewezen.



Om deze redenen, verleent

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid

een gunstig advies met betrekking tot de aanwijzing van de heer Marc Buckens als
veiligheidsconsulent voor het samenwerkingsverband van de hogervermelde tariferingsdiensten.

Het verleent tevens een gunstig advies voor de aanstelling van de veiligheidsafgevaardigden
binnen iedere tariferingsdienst. Deze dienen evenwel hun kennis inzake diverse aspecten van
informatiebeveiligingstechnieken te verhogen door middel van aangepaste vorming en
vervolgens het sectoraal comité te informeren over de gevolgde opleidingen.

[edere wijziging aan het samenwerkingsverband (toetreding of uittreding van een
tariferingsdienst) dient onverwijld gemeld te worden aan het sectoraal comité, dat dan opnieuw
de situatie aangaande de informatieveiligheid zal evalueren.

Yves ROGER }
V()Oertt

De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van
de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres : Sint-Pieterssteenweg 375 — 1040 Brussel (tel. 32-2-
741 83 11}




