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BERAADSLAGING NR 12/084 VAN 2 OKTOBER 2012 MET BETREKKING TOT DE
MEDEDELING VAN PERSOONSGEGEVENS DOOR DE RIJKSDIENST VOOR
SOCIALE ZEKERHEID AAN HET VLAAMS INSTITUUT VOOR ECONOMIE EN
SAMENLEVING (VIVES) MET HET OOG OP HET ONDERZOEKEN VAN
INDUSTRIELE CLUSTERS IN VLAANDEREN

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank
van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op de aanvraag van het VIaams Instituut voor Economie en Samenleving (VIVES) van de
KU Leuven van 7 september 2012;

Gelet op het auditoraatsrapport van de afdeling Innovatie en Beleidsondersteuning van de
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 10 september 2012;

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger.

A. ONDERWERP

1.  Het Vlaams Instituut voor Economie en Samenleving (VIVES) van de KU Leuven werkt
momenteel mee aan een onderzoek aangaande industriéle clusters in Vlaanderen. De
onderzoekers willen op lange termijn nieuwe inzichten verwerven in de effecten van
agglomeratievorming op de VIaamse economie en deze effecten vervolgens vergelijken met
andere regio’s.

2. Het VIVES wenst meer bepaald de coagglomeratie van sectoren (de clustering van
verschillende sectoren in een bepaalde regio) te verklaren door na te gaan in welke mate



factoren zoals een aanwezigheid van gemeenschappelijke/gelijkaardige leveranciers en
klanten en een gedeelde arbeidsmarkt daartoe bepalend zijn. De mate van coagglomeratie
wordt berekend aan de hand van tewerkstellingsgegevens. Indien sectoren relatief meer
werknemers in een bepaalde regio tewerkstellen, duidt dat op een clustering van deze
sectoren in deze regio.

Om het onderzoek te verwezenlijken, wil het VIVES gebruik maken van
tewerkstellingsgegevens op vestigingsniveau aangaande de periode van 2007 tot en met
2010. Per bedrijfsvestiging blijkt het noodzakelijk om te weten in welke gemeente zij zich
bevindt, tot welke sector zij behoort en hoeveel personen zij tewerkstelt.

De van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid (RSZ) gevraagde gegevens hebben aldus
betrekking op het aantal tewerkgestelden per bedrijfsvestiging op gemeentelijk niveau.
Alleen het aantal werknemers is voor de onderzoekers van belang, niet hun leeftijd of
verloning.

- de naam van de vestiging van een bedrijf;

- het nummer van de vestiging van een bedrijf;

- de gemeente van de vestiging van een bedrijf;

- de NACE-code (sector) van de vestiging van een bedrijf;
- het aantal werknemers van de vestiging van een bedrijf.

Het onderzoek wordt slechts één maal uitgevoerd.

Het dient tegen 30 juni 2013 afgerond te zijn.

BEHANDELING

Enkel voor zover het gaat om werkgevers met de hoedanigheid van natuurlijke persoon kan
gewag worden gemaakt van “persoonsgegevens” en is, krachtens artikel 15, 8 1, van de wet
van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de
Sociale Zekerheid, een principiéle machtiging van de afdeling sociale zekerheid van het
sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vereist.

De mededeling van gegevens door de RSZ aan het VIVES beoogt een gerechtvaardigd
doeleinde, met name het onderzoeken van industriéle clusters in Vlaanderen. De mee te
delen gegevens zijn, uitgaande van dat doeleinde, ter zake dienend en niet overmatig. Ze
hebben enkel betrekking op werkgevers en blijven beperkt tot een overzicht van hun
vestigingen, per vestiging aangevuld met de naam, het nummer, de gemeente, de NACE-
code en het aantal werknemers. Gegevens over de bedrijfsvestiging blijken nodig om de
regionale verschillen te achterhalen. Gegevens over de gemeente, de sector en de
tewerkstelling zijn nodig om de verschillen tussen de sectoren in de verschillende
gemeentes te meten.

Het betreft tevens gegevens waarvan de mededeling reeds grotendeels gedekt is door de
beraadslaging nr. 98/15 van 10 februari 1998 van het Toezichtscomité bij de Kruispuntbank



van de Sociale Zekerheid, de rechtsvoorganger van het sectoraal comité van de sociale
zekerheid en van de gezondheid. Uit het vestigingenbestand van de RSZ mogen immers nu
reeds per geidentificeerde vestiging worden meegedeeld: het inschrijvingsnummer van de
werkgever, de NACE-code, de gemeentecode en de dimensionele code die de orde van
grootheid van het aantal werknemers aangeeft.

10. Voor zover de mededeling betrekking heeft op “persoonsgegevens” (gegevens aangaande
werkgevers met de hoedanigheid van natuurlijke persoon) dient zij in beginsel te verlopen
met de tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, overeenkomstig
artikel 14, eerste lid, van de hogervermelde wet van 15 januari 1990. Het sectoraal comité
gaat er echter, met toepassing van artikel 14, vierde lid, van dezelfde wet, mee akkoord dat
de laatstgenoemde openbare instelling van sociale zekerheid niet hoeft tussen te komen
vermits zij in voorliggend geval geen toegevoegde waarde kan bieden.

Om deze redenen, machtigt

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid

de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid om de hogervermelde gegevens mee te delen aan het
Vlaams Instituut voor Economie en Samenleving met het oog op het onderzoeken van industriéle
clusters in Vlaanderen.

Yves ROGER
\Voorzitter
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