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Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid
Afdeling “Sociale Zekerheid”
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BERAADSLAGING NR 10/052 VAN 6 JULI 2010 MET BETREKKING TOT DE
MEDEDELING VAN GECODEERDE PERSOONSGEGEVENS AAN HET CENTRE
METICES (ULB) IN HET KADER VAN EEN EVALUATIE VAN HET
OPERATIONELE PLAN VAN HET EUROPEES SOCIAAL FONDS TER
BEVORDERING VAN DE COMPETITIVITEIT EN TEWERKSTELLING IN HET
BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op de artikelen 5 en 15;

Gelet op de aanvraag van het Centre METICES van de “Université Libre de Bruxelles” van 1
juni 2010;

Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 9 juni
2010;

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger.

A. ONDERWERP VAN DE AANVRAAG

1.  Het Centre METICES van de “Université Libre de Bruxelles” verricht momenteel een
evaluatie van het operationele plan van het Europees Sociaal Fonds ter bevordering van
de competitiviteit en tewerkstelling in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Het programma van het Europees Sociaal Fonds behelst een geheel van acties die tot
doel hebben om de socio-professionele integratie van werkzoekenden in het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest te vergemakkelijken. Het Brussels Hoofdstedelijk Gewest moet
het programma gedurende zijn looptijd evalueren en de resultaten daarvan overmaken
aan een opvolgingscomité en aan de Europese Commissie.




Om zijn opdracht te verwezenlijken, wenst het Centre METICES een beroep te doen,
enerzijds, op persoonsgegevens uit de persoonsgegevensbank New Ibis van Actiris en,
anderzijds, op persoonsgegevens uit het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale
bescherming.

In het onderzoek worden drie groepen beschouwd: de personen betrokken bij een
tewerkstellingsmaatregel “Actief Zoeken naar Werk” (ongeveer 9.100 personen), de
personen betrokken bij een maatregel “Socio-Professionele Inschakeling” (ongeveer
8.150 personen) en een controlegroep bestaande uit werkzoekenden uit 2007 die bij
geen van de twee voorgaande maatregelen betrokken waren (ongeveer 21.000
personen).

Volgende persoonsgegevens uit de persoonsgegevensbank New Ibis van Actiris worden
gevraagd.

Individuele persoonskenmerken: de referentiegroep waartoe de betrokkene behoort
(Actief Zoeken naar Werk, Socio-Professionele Inschakeling, controlegroep), het
geslacht, de leeftijdsklasse op 1 juli 2007, het hoogst behaalde diploma, het
belangrijkste beroep waarvoor de werkzoekende is ingeschreven, de duur van de
inschrijving bij Actiris (in klassen), het statuut van de werkzoekende bij Actiris en het
statuut inzake het programma van socio-professionele inschakeling (niet opgenomen in
een dergelijk programma, nieuw opgenomen in een dergelijk programma in 2007 of
reeds deelnemer van een dergelijk programma in 2007).

Algemene kenmerken van de acties (persoonsgegevens voor de jaren 2006, 2007 en
2008): het type actie’, de actor?, de aanduiding of een partner van het openbaar centrum
voor maatschappelijk welzijn betrokken is bij de actie en de begin- en einddatum (jaar
en maand) van de actie.

Belangrijkste kenmerken van de acties in het kader van een “Contract Professioneel
Project” (persoonsgegevens voor de jaren 2006, 2007 en 2008): de aanduiding of een
persoon opgeroepen is voor een Contract Professioneel Project gesloten met Actiris en
of hij een dergelijk contract ondertekend heeft en de types acties opgenomen in het
laatste Contract Professioneel Project van het jaar.

Gedetailleerde kenmerken van de acties van het type inschakeling (persoonsgegevens
voor het jaar 2007): de gedetailleerde actie van het type inschakeling®, de fase waarin
de actie zich bevindt, de begin- en einddatum van de actie (jaar en maand), het

Het betreft de opvolging door Actiris van een professioneel project, de opvolging door een openbaar
centrum voor maatschappelijk welzijn, een contact tussen de werkzoekende en een medewerker van
Actiris, een vraag om opleiding, het volgen van een opleiding, het starten van studies, het ondernemen
van een actie die de inschakeling op de arbeidsmarkt bevordert, het kennisnemen bij Actiris van een
werkaanbieding, het zich aanmelden bij een potentiéle werkgever, de aanduiding dat de persoon al werkt,
een maatregel die Actiris neemt om een werkzoekende te helpen een zelfstandige activiteit op te starten,
de aanduiding dat de persoon inactief is

Het betreft Actiris of een partner van Actiris die een concrete activiteit organiseert in het kader van de
tewerkstellingsmaatregel “Actief Zoeken naar Werk”, een openbaar centrum voor maatschappelijk
welzijn of een ander organisme voor socio-professionele integratie, zoals een vormingsinstituut, een
vereniging zonder winstoogmerk die zich bezighoudt met socio-professionele integratie, of een andere
actor.

Het betreft het nagaan welke begeleiding de betrokkene nodig heeft, acties specifiek voor jongeren, het
bestuderen van het opleidingsplan,...



onderdeel van het ESF-programma waartoe de betrokkene toegang heeft, de leeftijd bij
het begin van de actie, de duur van inactiviteit bij het begin van de actie (in klassen), de
actor die aan de basis ligt van de actie, de aanduiding of een partner van een openbaar
centrum voor maatschappelijk welzijn betrokken is bij de actie, de aanduiding of een
partner van Actiris betrokken is bij de actie, de zone van interventie van de actie
(Centrum, Noord-Oost, Noord-West, West, Zuid, Zuid-West), het resultaat van de actie
in het kader van de maatregelen “Actief Zoeken naar Werk” en “Socio-Professionele
Inschakeling”.

Gedetailleerde kenmerken van de actie vorming: het type vorming, de actor, de
aanduiding of een partner van een openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn
betrokken is bij de actie, het domein van de vorming, de begin- en einddatum (jaar en
maand) en het resultaat.

Volgende persoonsgegevens uit het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale
bescherming worden gevraagd, voor de jaren 2008, 2009 en 2010 (de woonplaats heeft
evenwel betrekking op 1 januari 2008 en 1 januari 2011).

Individuele kenmerken: de nationaliteit (in klassen) op 1 januari 2008, de nationaliteit
van oorsprong (in klassen, met aparte vermelding van Belgié, Frankrijk, Italié, Turkije
en Marokko), de woonplaats®, de gezinspositie, het aantal werkenden in het huishouden,
het aantal kinderen in het huishouden en de leeftijd van het jongste kind in het
huishouden (in klassen).

Socio-economische kenmerken: de socio-economische positie, de aanduiding of de
persoon die steun krijgt van een openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn dit
cumuleert met het statuut van werkende, werkloze, vrijgestelde werkloze,
loopbaanonderbreking/tijdskrediet, brugpensioen of pensioen, de aanduiding of de
betrokkene een gesanctioneerde werkloze is, de aanduiding overleden (jaar en trimester)
en het aantal jobs op de laatste dag van het kwartaal.

Persoonsgegevens met betrekking tot alle jobs tijdens het trimester: het gecodeerd
identificatienummer van de werkgever en het aantal dagen gepresteerd in voltijdse en
deeltijdse tewerkstelling (in klassen).

Persoonsgegevens met betrekking tot de belangrijkste job op de laatste dag van het
kwartaal: het gecodeerd identificatienummer van de werkgever, de jobmobiliteit, de
aanduiding of de werkgever meerdere vestigingen heeft of niet, de activiteitssector van
de werkgever van de belangrijkste job (NACE-code op twee cijfers, de codes beginnend
met 43 “gespecialiseerde bouwwerkzaamheden”, 47 “detailhandel, met uitzondering
van de handel in auto’s en motorfietsen”, 74 *overige gespecialiseerde
wetenschappelijke en technische activiteiten”, 80 “beveiligings- en opsporingsdiensten”,
82 “administratieve en ondersteunende activiteiten ten behoeve van kantoren en overige

Niet aanwezig op de vorming, de vorming onderbreken, de vorming voltooien, de vorming niet begonnen,
een andere vorming volgen,...

Volgens vier verschillende typologieén: de aanduiding of de betrokkene in de “Federzone” of de
“armoedecroissant” woont of niet (dit zijn beide een geheel van wijken die het meest achtergesteld zijn,
waarbij de gebieden van elkaar afwijken omdat de gebruikte criteria verschillen), de postcode en de zone
(Centrum, Noord-Oost, Noord-West, West, Zuid, Zuid-Oost), met de aanduiding van het welvaartsniveau
binnen die zone, ingedeeld in drie niveaus.
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zakelijke activiteiten” en 90 “creatieve activiteiten, kunst en amusement” op 3 cijfers en
de ,beroepscode op 3 cijfers), de aanduiding of de betrokkene werkt als uitzendkracht,
de aanduiding of de werkgever tot de publieke of de private sector behoort, de grootte
van de onderneming van de werkgever van de belangrijkste job (in klassen), de
provincie van de plaats van tewerkstelling, de aanduiding of de betrokkene zijn job
uitoefent in een bijzonder statuut, de werknemerscategorie, het loon (in klassen), het
gemiddeld dagloon (in klassen), het arbeidsregime, de aanduiding of de betrokkene in
het stelsel van inkomensgarantie-uitkering zit en het percentage deeltijdarbeid (in
klassen).

De door de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid gekoppelde en gecodeerde
persoonsgegevens zouden door het Centre METICES worden bijgehouden tot 31
december 2012.

De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van haar kant zou de persoonsgegevens
bijhouden tot 31 december 2014,

BEHANDELING VAN DE AANVRAAG

Krachtens artikel 5, 8 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en
organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid verzamelt de
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid persoonsgegevens bij de instellingen van
sociale zekerheid, slaat ze op, voegt ze samen en deelt ze mee aan de personen die ze
nodig hebben voor het verrichten van onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de
conceptie en het beheer van de sociale zekerheid.

Het betreft een mededeling van persoonsgegevens die krachtens artikel 15, § 1, van de
wet van 15 januari 1990 een principiéle machtiging van de afdeling sociale zekerheid
van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vereist.

Het Centre METICES verricht een evaluatie van het operationele plan van het Europees
Sociaal Fonds ter bevordering van de competitiviteit en tewerkstelling in het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest.

Het betreft een gerechtvaardigd doeleinde.
De mee te delen persoonsgegevens lijken, uitgaande van dat doeleinde, ter zake dienend
en niet overmatig.

De mee te delen persoonsgegevens kunnen slechts door middel van een betekenisloos
volgnummer in verband worden gebracht met een geidentificeerde of identificeerbare
persoon. De eigenlijke persoonskenmerken worden daartoe beperkt en doorgaans in
klassen meegedeeld.

Overeenkomstig artikel 4, 8 1, van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen
persoonsgegevens niet verder worden verwerkt op een wijze die, rekening houdend met
alle relevante factoren, met name met de redelijke verwachtingen van de betrokkene en
met de toepasselijke regelgevende bepalingen, onverenigbaar is met die doeleinden.
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Voor zover het gaat om een latere verwerking van persoonsgegevens waarvan het
doeleinde niet op zich verenigbaar is met het oorspronkelijk doeleinde, is deze latere
verwerking van persoonsgegevens verboden behalve indien wordt beantwoordt aan de
voorschriften van afdeling Il van hoofdstuk 11 van het koninklijk besluit van 13 februari
2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens.

Het Centre METICES kan hogervermeld doeleinde niet verwezenlijken aan de hand van
anonieme gegevens vermits zij de situatie van individuen dient te kunnen opvolgen.

Het Centre METICES dient er zich contractueel toe te verbinden alle mogelijke
middelen te zullen inzetten om te vermijden dat de identiteit van de personen op wie de
meegedeelde persoonsgegevens betrekking hebben, zou worden achterhaald. In elk
geval is het hem, overeenkomstig artikel 6 van het koninklijk besluit van 13 februari
2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens,
verboden om handelingen te stellen die ertoe strekken de meegedeelde gecodeerde
persoonsgegevens om te zetten in niet-gecodeerde persoonsgegevens.

De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de gecodeerde persoonsgegevens
slechts meedelen nadat ze, overeenkomstig artikel 13 van het koninklijk besluit van 13
februari 2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, in het
bezit werd gesteld van het door de Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke
Levenssfeer uitgereikte ontvangstbewijs van de aangifte van de verwerking voor
historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden.

Overeenkomstig artikel 23 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter
uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen de resultaten
van de verwerking voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden niet
worden bekendgemaakt in een vorm die de identificatie van de betrokken persoon
mogelijk maakt tenzij deze laatste daartoe zijn toestemming heeft gegeven en de
persoonlijke levenssfeer van derden niet wordt geschonden of tenzij de bekendmaking
van niet-gecodeerde persoonsgegevens beperkt blijft tot persoonsgegevens die kennelijk
door betrokkene zelf publiek zijn gemaakt of die in nauw verband staan met het publiek
karakter van betrokkene of van de feiten waarbij deze laatste betrokken is of is geweest.
Met voorbehoud van voormelde uitzonderingen, dienen de onderzoeksresultaten aldus
op een anonieme wijze te worden gepubliceerd.

Het Centre METICES dient bij de verwerking van de persoonsgegevens rekening te
houden met de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, de wet van 8 december 1992 tot bescherming
van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens,
hun uitvoeringsbesluiten en elke andere wettelijke of reglementaire bepaling tot
bescherming van de persoonlijke levenssfeer.

Het Centre METICES mag de persoonsgegevens bijhouden tot 31 december 2012. Na
deze datum dient zij de gecodeerde persoonsgegevens te vernietigen, behoudens indien
het vooraf vanwege het sectoraal comité de machtiging verkrijgt om ze ook na deze



datum bij te houden. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van haar kant mag de
persoonsgegevens bijhouden tot 31 december 2014.

Om deze redenen, machtigt

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid

de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid om de hogervermelde gecodeerde
persoonsgegevens mee te delen aan het Centre METICES van de “Université Libre de
Bruxelles” met het oog op het evalueren van het operationele plan van het Europees Sociaal
Fonds ter bevordering van de competitiviteit en tewerkstelling in het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest.

Yves ROGER
Voorzitter

De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren
van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres : Sint-Pieterssteenweg 375 — 1040 Brussel
(tel. 32-2-741 83 11)







