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BERAADSLAGING NR 09/028 VAN 5 MEI 2009 MET BETREKKING TOT DE
MEDEDELING VAN PERSOONSGEGEVENS DOOR DE RIJKSDIENST VOOR
ARBEIDSVOORZIENING AAN DE DIRECTIE-GENERAAL PERSONEN MET EEN
HANDICAP VAN DE FEDERALE OVERHEIDSDIENST SOCIALE ZEKERHEID MET
HET OOG OP HET TOEKENNEN VAN TEGEMOETKOMINGEN AAN PERSONEN
MET EEN HANDICAP (ELEKTRONISCH BERICHT L035)

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank
van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 15, § 1, eerste lid;

Gelet op de aanvraag van de federale overheidsdienst Sociale Zekerheid van 26 februari 2009;

Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 25 maart
2009;

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger.

1. ONDERWERP VAN DE AANVRAAG

1.1. De Directie-generaal Personen met een handicap van de federale overheidsdienst Sociale
Zekerheid is belast met de opstelling, de interpretatie en de toepassing in de praktijk van de
reglementering inzake tegemoetkomingen aan personen met een handicap. Ze levert
attesten af aan personen met een handicap opdat zij hun rechten kunnen laten gelden inzake
fiscale en sociale voordelen. De Directie-generaal levert eveneens parkeerkaarten en
verminderingskaarten op het openbaar vervoer af. Zij voert medische onderzoeken uit om
de handicap vast te stellen met het oog op de toekenning van de verhoogde kinderbijslag.




De inkomensvervangende tegemoetkoming wordt toegekend aan de persoon met een
handicap van wie is vastgesteld dat zijn lichamelijke of psychische toestand zijn
verdienvermogen heeft verminderd tot een derde of minder van wat een gezonde persoon
door het uitoefenen van een beroep op de algemene arbeidsmarkt kan verdienen.

Bij de berekening van de tegemoetkoming wordt er rekening gehouden met de inkomsten
van de persoon met een handicap, alsook van de persoon met wie de persoon met een
handicap een huishouden vormt. Bepaalde vrijstellingen worden evenwel toegepast op die
inkomsten.

De persoon die de inkomensvervangende tegemoetkoming wenst te verkrijgen, moet tussen
21 en 65 jaar oud zijn, gedomicilieerd zijn in Belgié en er werkelijk verblijven.

De aanvraag voor de inkomensvervangende tegemoetkoming gebeurt bij de burgemeester
van de gemeente waar de persoon met een handicap is ingeschreven in het
bevolkingsregister of in het vreemdelingenregister.

1.2. Overeenkomstig artikel 7 van de wet van 27 februari 1987 betreffende de tegemoetkomingen
aan personen met een handicap kunnen de inkomensvervangende tegemoetkoming en de
integratietegemoetkoming enkel worden toegekend indien het bedrag van het inkomen van
de persoon met een handicap en het bedrag van het inkomen van de persoon met wie hij
een huishouden vormt een bepaald bedrag niet overschrijdt. Het gedeelte van de inkomsten
dat deze grensbedragen overschrijdt wordt afgetrokken van de basisbedragen van de
tegemoetkomingen. Onder inkomen wordt verstaan de belastbare inkomsten van de persoon
met een handicap en de inkomsten van de persoon met wie de persoon met een handicap
een huishouden vormt.

Er wordt van een huishouden gesproken als 2 personen die geen bloed- noch aanverwant
zijn in de 1ste, 2de of 3de graad samenwonen. Er wordt geen rekening gehouden met de
inkomsten van de leden van het huishouden die bloed- of aanverwant zijn in de 1ste, 2de of
3de graad.

De jaarlijkse inkomsten zijn de gezamenlijke en afzonderlijk belastbare inkomsten die in
aanmerking genomen worden voor de aanslag inzake personenbelasting en aanvullende
belastingen. Deze gegevens inzake belastbare inkomsten komen voor op het aanslagbiljet,
afgeleverd door de Administratie der directe belastingen van de FOD Financién.

Artikel 9 van het koninklijk besluit van 6 juli 1987 betreffende de inkomensvervangende
tegemoetkoming en de integratietegemoetkoming bepaalt dienaangaande, enerzijds, dat
wanneer vaststaat dat een inkomen dat als basis heeft gediend voor het bepalen van het
inkomen van het huishouden niet meer bestaat en door geen enkel ander inkomen werd
vervangen, het inkomen dat niet meer bestaat niet meer in aanmerking wordt genomen om
het recht op tegemoetkomingen te bepalen en, anderzijds, dat wanneer de
persoonsgegevens inzake de burgerlijke staat, het huishouden van de persoon met een
handicap, de samenstelling van het gezin, de kinderlast of de samenwoning, die tot
grondslag gediend hebben voor de bepaling van het bedrag van het inkomen, gewijzigd
zijn, er rekening wordt gehouden met de nieuwe toestand.
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Wanneer een gerechtigde op een inkomensvervangende tegemoetkoming of een
integratietegemoetkoming aan de Directie-generaal Personen met een handicap van de
federale overheidsdienst Sociale Zekerheid meedeelt dat een inkomen van hemzelf of van
de persoon met wie hij een huishouden vormt volledig is weggevallen en niet werd
vervangen door een ander inkomen, dient dit vooralsnog gestaafd te worden aan de hand
van een getuigschrift waaruit blijkt dat er geen rechten op een werkloosheidsuitkering
bestaan of ontstaan.

Ook wanneer het inkomen wijzigt naar aanleiding van een wijziging inzake de burgerlijke
staat, het huishouden van de persoon met een handicap, de samenstelling van het gezin, de
kinderlast of de samenwoning, dient in voorkomend geval een getuigschrift met betrekking
tot de werkloosheidssituatie te worden aangevraagd.

Om de hogervermelde toevertrouwde opdrachten elektronisch te kunnen uitvoeren wenst de
Directie-generaal Personen met een handicap, via de Kruispuntbank van de Sociale
Zekerheid, de volgende gegevens uit de stroom LO35 betreffende de personen met een
handicap en de persoon met wie zij een huishouden vormen van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening te krijgen.

- Bij betaling van werkloosheidsuitkering: de laatst betaalde maand, het theoretische
dagbedrag voor die maand, het aantal uitkeringen die tijdens die maand werden
uitbetaald (indien gekend), de aard van de werkloosheid waarvoor de vergoeding werd
uitbetaald en het uitkeringsregime bij vrijwillige deeltijdse arbeid. De
inkomensvervangende tegemoetkoming en de integratietegemoetkoming worden enkel
toegekend indien het bedrag van het inkomen van de persoon met een handicap en het
bedrag van het inkomen van de persoon met wie hij een huishouden vormt een bepaald
bedrag niet overschrijdt. Bijgevolg zijn deze gegevens onontbeerlijk voor de Directie-
generaal Personen met een handicap.

- Bij theoretisch recht op werkloosheidsuitkering (nog geen betaling): het theoretische
dagbedrag voor de maand, de begindatum van het recht, de aard van de werkloosheid
waarvoor het recht werd toegekend, de gezinssituatie wanneer het recht werd toegekend
en het uitkeringsregime bij vrijwillige deeltijdse arbeid. Wanneer de Directie-generaal
Personen met een handicap vaststelt dat een inkomen dat als basis heeft gediend voor het
bepalen van het inkomen van het huishouden niet meer bestaat en door geen enkel ander
inkomen werd vervangen, wordt het inkomen dat niet meer bestaat, krachtens artikel 9
van het koninklijk besluit van 6 juli 1987 betreffende de inkomensvervangende
tegemoetkoming en de integratietegemoetkoming, niet meer in aanmerking genomen om
het recht op tegemoetkomingen te bepalen. Bijgevolg moet de Directie-generaal
Personen met een handicap bevestigen dat er geen theoretisch recht op
werkloosheidsuitkering bestaat.

- Bij theoretisch recht op werkloosheidsuitkering (sanctie - verlies van het recht tijdens
een specifielke periode): de begin- en einddatum van de sanctie. Het doeleinde is
hetzelfde als bovenvermeld.



- Bij theoretisch recht op werkloosheidsuitkering (sanctie - uitsluiting): de begindatum
van de uitsluiting. Het doeleinde is hetzelfde als bovenvermeld.

De Directie-generaal Personen met een handicap wenst permanente toegang tot de
voornoemde gegevens, alsook tot de opeenvolgende wijzigingen ervan. Wijzigingen
kunnen immers een impact hebben op de beslissingen die de Directie-generaal Personen
met een handicap in de lopende tegemoetkomingsdossiers heeft genomen. Wanneer er
veranderingen zijn in de gegevens die de grondslag vormen van het bedrag van het
inkomen moet de de Directie-generaal Personen met een handicap rekening kunnen houden
met de nieuwe toestand. De persoonsgegevens zouden worden bijgehouden zolang zij
dienstig kunnen zijn in het kader van de behandeling van een dossier inzake
tegemoetkoming.

1.5. Concreet zal de volgende werkwijze toegepast worden.

- VOor een eerste aanvraag: een persoon met een handicap zal een aanvraag indienen bij de
burgemeester van de gemeente waar hij is ingeschreven in het bevolkingsregister of in
het vreemdelingenregister. De burgemeester zal de aanvraag doorzenden naar de FOD
Sociale Zekerheid. Deze laatste zal de werkloosheidsgegevens bij de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening (RVA) raadplegen, meer bepaald de laatst gekende situatie van de
persoon met een handicap en van de personen van zijn gezin. Bij de opvraging van de
laatst gekende situatie zou de medewerker van de FOD een keuze maken (op basis van
de elementen van de aanvraag) tussen:

- de situatie waarin een betaling gekend is: bij betaling zal de RVA de volgende
gegevens meedelen: de laatst betaalde maand, het theoretische dagbedrag voor die
maand, het aantal uitkeringen die tijdens die maand werden uitbetaald (indien
gekend), de aard van de werkloosheid waarvoor de vergoeding werd uitbetaald en
het uitkeringsregime (aantal halve uitkeringen) bij vrijwillige deeltijdse arbeid;

- de situatie waarin een recht gekend is: bij theoretisch recht en indien er een recht
bestaat zal de RVA de volgende gegevens meedelen: het theoretische dagbedrag
voor die maand, de begindatum van het recht, de aard van de werkloosheid waarvoor
het recht werd toegekend, de gezinssituatie wanneer het recht werd toegekend, het
uitkeringsregime (aantal halve uitkeringen) bij vrijwillige deeltijdse arbeid, en in
voorkomend geval, de begin- en einddatum van de sanctie en de begindatum van de
uitsluiting;

- de situatie waarin zowel een betaling als een recht gekend is: de RVA zal alle
bovenvermelde gegevens meedelen;

- voor een herziening van de tegemoetkoming: wanneer er veranderingen zijn in de
gegevens die de grondslag vormen van het bedrag van het inkomen moet de Directie-
generaal Personen met een handicap rekening kunnen houden met de nieuwe toestand.
De aanvrager zal aan de Directie-generaal Personen met een handicap vragen om een
hogere inkomensvervangende tegemoetkoming te krijgen op basis van een verandering
in de gegevens die de grondslag vormden van het oude bedrag. Bij de opvraging van de
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laatst gekende situatie zou de medewerker van de FOD Sociale Zekerheid een keuze
maken tussen de verschillende bovenvermelde situaties (op basis van de elementen van
de nieuwe aanvraag).

BEHANDELING VAN DE AANVRAAG

Het betreft een mededeling van persoonsgegevens die, overeenkomstig artikel 15, § 1, van
de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van
de Sociale Zekerheid, een principiéle machtiging vanwege de afdeling sociale zekerheid
van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vergt.

De mededeling, met tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, beoogt
een gerechtvaardigd doeleinde, met name het berekenen van de inkomensvervangende
tegemoetkoming en de integratietegemoetkoming, overeenkomstig de bepalingen van de
wet van 27 februari 1987 betreffende de tegemoetkomingen aan personen met een
handicap.

De ter beschikking te stellen persoonsgegevens zijn, uitgaande van dat doeleinde, ter zake
dienend en niet overmatig. Aan de Directie-generaal Personen met een handicap zou enkel
worden meegedeeld of personen die betrokken zijn bij een dossier inzake
inkomensvervangende tegemoetkoming en/of integratietegemoetkoming al dan niet gekend
zijn bij de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening en in voorkomend geval de bovermelede
gegevens (zie 1.4.).

Voor elke aanvrager van een tegemoetkoming aan personen met een handicap van wie de
identiteit vooraf aan de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid wordt meegedeeld, zou de
Directie-generaal Personen met een handicap kunnen beschikken over een aanduiding dat
de betrokkene of de persoon met wie hij een huishouden vormt een werkloosheidsuitkering
ontvangt/zou kunnen ontvangen (in voorkomend geval aangevuld met het bedrag, de
begindatum...).

De mededeling van persoonsgegevens uit de databank van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening zal verlopen met tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale
Zekerheid, waardoor kan worden gegarandeerd dat ze enkel betrekking zal hebben op
sociaal verzekerden die daadwerkelijk bij de Directie-generaal Personen met een handicap
gekend zijn (filterfunctie van het verwijzingsrepertorium).



Om deze redenen, verleent

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid

de machtiging aan de Directie-generaal Personen met een handicap van de federale
overheidsdienst Sociale Zekerheid om, via de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid,
mededeling te bekomen van de persoonsgegevens van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening,
met het oog op het toekennen van tegemoetkomingen aan personen met een handicap.

Yves ROGER
Voorzitter

De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van
de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres : Sint-Pieterssteenweg 375 — 1040 Brussel (tel. 32-2-
74183 11)




