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BERAADSLAGING NR 09/032 VAN 2 JUNI 2009 MET BETREKKING TOT DE
MEDEDELING VAN GECODEERDE PERSOONSGEGEVENS AAN HET HOGER
INSTITUUT VOOR DE ARBEID MET BETREKKING TOT EEN STUDIE OVER DE
IMPACT VAN HET INBURGERINGSBELEID EN HET INBURGERINGSTRAJECT OP
DE MEERDERJARIGEN DIE EEN INBURGERINGSTRAJECT GEVOLGD HEBBEN

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank
van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op de artikelen 5 en 15;

Gelet op de aanvraag van het Hoger Instituut voor de Arbeid van de Katholieke Universiteit
Leuven van 26 maart 2009;

Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 15 mei 2009;

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger.

1. ONDERWERP VAN DE AANVRAAG

1.1. Het Hoger Instituut voor de Arbeid van de Katholieke Universiteit Leuven verricht
momenteel een studie over de impact van het inburgeringsbeleid en het inburgeringstraject
op de meerderjarige inburgeraars die een inburgeringstraject gevolgd hebben.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid voert het onderzoek uit in opdracht van de Cel
Inburgering van het Agentschap voor Binnenlands Bestuur van het VVlaams Ministerie van
Bestuurszaken.
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Daartoe wenst het Hoger Instituut voor de Arbeid een beroep te doen op bepaalde
persoonsgegevens uit het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming.

Het onderzoek wil nagaan wat de impact en meerwaarde is van het afgelegde traject voor
de inburgeraars. In eerste instantie richt deze vraag zich op de reikwijdte van het
inburgeringsbeleid in VIaanderen. Om de impact van het beleid op de beoogde doelgroepen
te kunnen bepalen, dient op een aantal vragen antwoord te worden verstrekt.

- In welke mate is de doelgroep gewijzigd doorheen de tijd?

- In welke mate worden de beoogde doelgroepen bereikt? Wie wordt niet bereikt of start
niet?

- Welke (socio-economische) profielen hebben deze groepen?

- Wat is de impact van de verplichting en mogelijke sancties op het bereik?

- Wie valt uit in de loop van een traject? Wat is hun profiel?

In tweede instantie beoogt deze onderzoeksopdracht inzicht te verwerven in de impact van
het inburgeringsbeleid en —traject op de meerderjarige inburgeraars zelf en hun naaste

omgeving. Een aantal onderzoeksvragen worden gesteld voor het gehele project.

- Welke effecten heeft het beleid en het inburgeringstraject voor de inburgeraar zelf?
Welke effecten zijn merkbaar in zijn/haar omgeving?

- Wordt de beoogde doelstelling van het beleid en het traject nl. zelfredzaamheid,
volwaardige, actieve participatie en gedeeld burgerschap bereikt?

- Hoe dragen de verschillende fases in het inburgeringstraject hiertoe bij? Wat is de
gepercipieerde en vast te stellen meerwaarde?

- In welke mate creéert het gevoerde inburgeringsbeleid al dan niet de juiste
randvoorwaarden om deze doelstellingen te bereiken?

- Wat is de impact op kennis, vaardigheden, beleving, gedrag en houdingen?

- Heeft de wijze waarop het inburgeringsbeleid en het inburgeringstraject vorm Krijgen,
naast de beoogde effecten, ook ongewenste en/of onbedoelde effecten op de inburgering
van de doelgroepen?

- Houdt het inburgeringsbeleid en -traject voldoende rekening met de aanwezige
diversiteit (ook culturele en psychologische factoren) binnen de beoogde doelgroepen
om de maximale impact van het gevolgde traject te realiseren?

Het project valt uiteen in twee luiken, een kwalitatief luik en een kwantitatief luik, die los
staan van elkaar. Tijdens het kwalitatieve luik zullen inburgeraars geinterviewd worden.
Het is evenwel niet de bedoeling om vanuit het gekoppelde databestand respondenten te
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traceren of te benaderen. Deze gegevensaanvraag heeft enkel betrekking op het
kwantitatieve luik.

Een deel van de kwantitatieve analyse van het hier beschreven onderzoek wordt
gerealiseerd door deze gegevensaanvraag bij de Kruispuntbank van de sociale zekerheid.

Concreet wenst het Hoger Instituut voor de Arbeid gegevens met betrekking tot de
volgende populatie te krijgen:

- inburgeraars die in 2005 en 2006 een inburgeringstraject gestart zijn en een
inburgeringsattest behaald hebben;

- inburgeraars die gestart zijn en geen inburgeringsattest behaald hebben;
- inburgeraars die niet gestart zijn.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid wil beide groepen van gestarte inburgeraars qua socio-
economische profielkenmerken vergelijken met de groep van de niet gestarte inburgeraars.
Hiermee wil het Hoger Instituut voor de Arbeid op kwantitatieve wijze nagaan wat de
impact is van het inburgeringsbeleid op de socio-economische positie van de inburgeraars.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid wenst via de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid
voor de drie voormelde groepen de meest recente kwartaalgegevens op het moment van de
behandeling van de aanvraag te ontvangen. Het Hoger Instituut voor de Arbeid wenst ook
te kunnen nagaan wat het huidige socio-economische profiel is van de inburgeraars die in
2005 en 2006 gestart zijn.

In totaal gaat het voor 2005-2006 voor de starters om een groep van ongeveer 25.000
personen. Voor de niet starters gaat het om een groep van naar schatting 30.000 personen.

Er wordt onderzocht in hoeverre de trajecten van inburgeraars, gegeven de
beleidsdoelstellingen, als succesvol te kwalificeren zijn. Tevens wordt nagedacht over wat
de toegevoegde waarde is die gerealiseerd wordt door dit beleid.

Concreet zou volgende werkwijze worden toegepast.

In eerste instantie worden de administratieve gegevens die beschikbaar zijn via het
Agentschap voor Binnenlands Bestuur bestudeerd. Er wordt gekeken naar de
trajectgegevens zoals ze opgenomen zijn in de Kruispuntbank Inburgering van het
Agentschap voor Binnenlands Bestuur van het Vlaams Ministerie van Bestuurszaken. Deze
instantie beschikt over de gegevens van alle inburgeraars die zich tot nu toe aangemeld
hebben bij een onthaalbureau. Op basis van deze gegevens is het mogelijk een eerste
profielschets op te stellen van de groep van nieuwkomers en de uitval na te gaan op elk
moment van het primaire traject.

Daarnaast bevat de databank met de doelgroep inburgeraars, tevens bijgehouden door het
Agentschap voor Binnenlands Bestuur, gegevens over de doelgroep van de inburgeraars,
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zowel over hen die ooit een inburgeringstraject hebben opgestart als zij die dit nooit gedaan
hebben, onder de beperkende voorwaarde dat de detectie nog steeds niet sluitend is.

Op basis van het rijksregisternummer, is het mogelijk gegevens uit het datawarehouse
arbeidsmarkt en sociale bescherming te koppelen met gegevens uit de Kruispuntbank
Inburgering. Het Agentschap voor Binnenlands Bestuur zal aan de Kruispuntbank Sociale
Zekerheid een populatiebestand overmaken dat de rijksregisternummers bevat van de
gestarte inburgeraars die een attest behaald hebben, de gestarte inburgeraars die geen attest
behaald hebben en de niet gestarte inburgeraars, voor de periode 2005-2006. Op basis van
dit databestand met rijksregisternummers kan de populatie van inburgeraars teruggevonden
worden in het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming.

Volgende gegevens worden gevraagd uit het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale
bescherming:

- het jaar waarop de gegevens betrekking hebben, het geslacht, het geboortejaar, het
gecodeerd INSZ van de referentiepersoon, de LIPRO-positie, de relatie tot het
gezinshoofd, de nationaliteit per land (voor nationaliteiten die weinig voorkomen wordt
deze variabele ingedeeld in klassen), het arrondissement van de woonplaats, de
aanduiding of de persoon gekend is bij de RSZ of de RSZPPO als werknemer, de socio-
economische positie aan de hand van de nomenclatuur van de socio-economische
positie, de werknemerscategorie, het aantal werknemers dat in de onderneming werkt, de
activiteitensector (de nacecode op 2 digits), de beroepscode van de activiteit als
zelfstandige, de werkloosheidsduur, het arbeidsregime, het percentage deeltijdarbeid (in
klassen), het bruto trimestrieel loon (in klassen), het gemiddeld dagloon (in klassen), het
statuut van de persoon t.0.v. RVA, de invaliditeit, de aanduiding of de betrokkene het
(equivalent) leefloon ontvangt, de tewerkstellingsmaatregelen, de
activeringsmaatregelen en de begeleidingsmaatregelen via het OCMW en de aanduiding
of de betrokkene werkt in het stelsel van de dienstencheques.

De gegevens hebben betrekking op het meest recent beschikbare tijdstip. Dit is het vierde
kwartaal van 2007. VVoor de gegevens m.b.t. de gezinssamenstelling wordt de situatie van
het vierde kwartaal van 2006 meegegeven.

Volgende gegevens worden gevraagd van de Kruispuntbank Inburgering van het
Agentschap voor Binnenlands Bestuur van het Vlaams Ministerie van Bestuurszaken:

- het centrum (het onthaalbureau van waaruit de persoon zijn inburgeringstraject
doorlopen heeft), de aanduiding of de betrokkene een inburgeringscontract heeft
afgesloten of niet, het geslacht, de burgerlijke staat, het geboorteland (voor landen die
weinig voorkomen wordt deze variabele ingedeeld in klassen), de nationaliteit (voor
nationaliteiten die weinig voorkomen wordt deze variabele ingedeeld in klassen), de
inburgeringscode die aanduidt of de persoon in kwestie verplicht moet inburgeren of
rechthebbende is, de aanduiding of de persoon deel uitmaakt van de doelgroep van
inburgering of niet bij de eerste aanmelding, de aanduiding of de betrokkene een
nieuwkomer of geen nieuwkomer is bij de eerste aanmelding, de aanduiding of de
betrokkene een rechthebbende is of verplicht is een inburgeringsproject te doorlopen bij
de eerste aanmelding, de aanduiding of de persoon deel uitmaakt van de doelgroep van
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inburgering of niet bij de laatste aanmelding, de aanduiding of de betrokkene een
nieuwkomer of geen nieuwkomer is bij de laatste aanmelding, de aanduiding of de
betrokkene een rechthebbende is of verplicht is een inburgeringsproject te doorlopen bij
de laatste aanmelding, het hoogste diploma, de mate van alfabetisering, de werksituatie
(interimarbeid, nachtwerk, ploegwerk, student, deeltijds werk, voltijds werk,
werkzoekend, niet-werkend, andere en onbekend), de inkomenssituatie (brugpensioen,
alimentatie, geen eigen inkomen, inkomen van de partner of het gezin, inkomen uit
arbeid, leefloon), de aanduiding of de inburgeraar regelmatig, onregelmatig of
onrechtmatig vroegtijdig zijn traject doorlopen en beéindigd heeft voor de opleiding
maatschappelijke oriéntatie georganiseerd door het onthaalbureau, voor de opleiding
Nederlands als tweede taal en voor het traject loopbaanoriéntatie, de begin- en
einddatum van het primaire traject, de aanduiding of de betrokkene een
inburgeringsattest heeft en de datum van het behalen van het inburgeringsattest, het
leervermogen van de inburgeraar waarvan geen gegevens over de opleiding beschikbaar
zijn, het hoofdperspectief (educatief, professioneel of socio-cultureel) bij de eerste
aanmelding, het hoofdperspectief bij de laatste aanmelding, de instapdatum van de eerste
cursus opleiding in maatschappelijke oriéntatie in de loopbaanlijst, de instapdatum van
de laatste cursus opleiding in maatschappelijke oriéntatie in de loopbaanlijst, per
inburgeringscursus de start-, instap- (wanneer de persoon de cursus effectief is beginnen
volgen) en einddatum van de cursus opleiding in maatschappelijke oriéntatie, de
instapdatum van de eerste cursus Nederlands als tweede taal in de loopbaanlijst, de
instapdatum van de laatste cursus Nederlands als tweede taal in de loopbaanlijst, per
inburgeringscursus de start-, instap- (wanneer de persoon de cursus effectief is beginnen
volgen) en einddatum van de cursus Nederlands als tweede taal, de instapdatum van de
eerste cursus loopbaanoriéntatie in de loopbaanlijst, de instapdatum van de laatste cursus
loopbaanoriéntatie in de loopbaanlijst, per inburgeringscursus de start-, instap- (wanneer
de persoon de cursus effectief is beginnen volgen) en einddatum van de cursus
loopbaanoriéntatie en de eerste, tweede en derde verblijfsstatus (volgmigrant, tijdelijk
geregulariseerd, ontvankelijk verklaarde asielzoeker, erkende vluchteling,...), met
telkens de begin- en einddatum.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid zou de persoonsgegevens bijhouden zolang dat
noodzakelijk is met het oog op het verwezenlijken van het onderzoek in kwestie en
maximaal tot 31 december 2010. Ook de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid zou de
persoonsgegevens bijhouden tot 31 december 2010.

BEHANDELING VAN DE AANVRAAG

Krachtens artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie
van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid verzamelt de Kruispuntbank van de
Sociale Zekerheid persoonsgegevens bij de instellingen van sociale zekerheid, slaat ze op,
voegt ze samen en deelt ze mee aan de personen die ze nodig hebben voor het verrichten
van onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de conceptie en het beheer van de sociale
zekerheid.
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Het betreft een mededeling van persoonsgegevens die krachtens artikel 15, § 1, van de wet
van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de
Sociale Zekerheid een principiéle machtiging van de afdeling sociale zekerheid van het
sectoraal comite van de sociale zekerheid en van de gezondheid vereist.

Ingevolge artikel 4 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering van de
wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van
de verwerking van persoonsgegevens kan voor het verwezenlijken van een onderzoek
slechts gebruik worden gemaakt van gecodeerde persoonsgegevens indien een latere
verwerking van anonieme gegevens niet de mogelijkheid biedt de historische, statistische
of wetenschappelijke doeleinden te verwezenlijken.

In voorliggend geval wensen de onderzoekers de situatie van (niet nader geidentificeerde)
individuen te onderzoeken. Het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid is van oordeel dat voor dit onderzoek geen gebruik kan worden gemaakt van
louter anonieme gegevens. Het gebruik van gecodeerde persoonsgegevens is aldus
gerechtvaardigd.

Het onderzoek van het Hoger Instituut voor de Arbeid beoogt een analyse van de impact
van het inburgeringsbeleid op de inburgeraars. Vandaar, wil het Hoger Instituut voor de
Arbeid nagaan wat de socio-economische positie is van de inburgeraars die een
inburgeringstraject hebben doorlopen en een attest hebben behaald, de inburgeraars die een
inburgeringstraject hebben opgestart maar geen attest hebben behaald en de inburgeraars
die nooit gestart zijn met een inburgeringstraject.

Op basis van de gegevens van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid kan het Hoger
Instituut voor de Arbeid een beeld krijgen van de samenstelling van deze groep en hun
dynamische positie binnen de maatschappij en de arbeidsmarkt.

De mee te delen persoonsgegevens lijken, uitgaande van dat doeleinde, ter zake dienend en
niet overmatig.

Wat betreft de leeftijd wenst het Hoger Instituut voor de Arbeid het geboortejaar te
ontvangen, om op basis van de verkennende analyses pertinente categorieén te kunnen
construeren die zinvol zijn voor de diverse groep van de inburgeraars. Samen met de
variabele geslacht zijn dit de twee variabelen die het Hoger Instituut voor de Arbeid
toelaten om verschillende subgroepen te onderscheiden. In welke mate verschilt de positie
van jonge vrouwelijke inburgeraars van oudere, vrouwelijke inburgeraars? Welke
verschillen kan het Hoger Instituut voor de Arbeid vaststellen tussen mannen en vrouwen
binnen de verschillende groepen en leeftijdsklassen?

De gezinspositie is noodzakelijk om de relaties met andere leden van het gezin te kennen.
Via deze variabele kan een individu gekoppeld worden aan de referentiepersoon.

De variabele gezinssamenstelling en relatie gezinshoofd zijn nodig om na te gaan wat de
gezinssamenstelling is van de inburgeraar. Deze variabelen laten toe om inzicht te



verkrijgen in de socio-economische positie, niet enkel van het individu maar ook van het
gezin.

Om een beter begrip te krijgen van de onderzoekspopulatie, wenst het Hoger Instituut voor
de Arbeid over de variabele nationaliteit te beschikken. Het Hoger Instituut voor de Arbeid
verkiest deze variabele op het niveau van het land aan te vragen. Analyses uitvoeren en
rapporteren op basis van een groepering van landen breng grote interpretatie risico’s en
foutieve benaderingen met zich mee omwille van de te grote heterogeniteit van de
achterliggende gegroepeerde populaties. De groep van inburgeraars is al op het niveau van
nationaliteit intern erg divers. De klassiek gehanteerde regionale clusters zijn niet altijd
zinvol voor deze populatie, omdat landen binnen deze regionale clusters qua cultuur,
migratiemotieven en integratietraject sterk kunnen verschillen. Het Hoger Instituut voor de
Arbeid stelt echter voor om, met het oog op de bescherming van de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen, volgende werkwijze te hanteren. Indien een subpopulatie
Kleiner is dan 15 op basis van het kenmerk “nationaliteit”, Kkrijgt deze groep (in
samenspraak met de KSZ) een code toegewezen die de nationaliteitsregio (groepering van
landen) weergeeft. Bij de presentatie van de analyses van de gegevens, zullen de data steeds
op een geaggregeerd niveau weergegeven worden, zodat de privacy van de individuele
geregulariseerden steeds gewaarborgd blijft. Indien tijdens de analyses zou blijken dat in
een kruistabel het absolute aantal in een cel kleiner dan 5 is waardoor de privacy van de
betrokkenen in gevaar komt, zou het Hoger Instituut voor de Arbeid de absolute aantallen
niet weergeven. In plaats van een precies cijfer, geeft het Hoger Instituut voor de Arbeid
een marge aan (1-5).

De woonplaatscode is noodzakelijk om een inzicht in de ruimtelijke spreidingsgraad van de
inburgeraars te krijgen. Het Hoger Instituut voor de Arbeid vraagt de woonplaatscode op
een geaggregeerd arrondissementsniveau.

Voor de vergelijking van de inburgeraars, is het noodzakelijk dat het Hoger Instituut voor
de Arbeid een aantal socio-economische variabelen opneemt. Het Hoger Instituut voor de
Arbeid wil de groep van de geregulariseerden administratief kunnen opvolgen en nagaan op
welke wijze ze zich integreren in de samenleving. Daartoe zijn de volgende variabelen
noodzakelijk: gekend bij RSZ/RSZ-PPO, socio-economische positie, werknemerscategorie
(arbeider, bediende, ambtenaar, andere) statuut van persoon t.o.v. RVA, leefloon,
werkloosheidsduur, invaliditeit.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid wenst ook een zicht krijgen op de wijze waarop de
geregulariseerden de arbeidsmarkt betreden, in welke sectoren en onder welke
arbeidsvoorwaarden ze tewerkgesteld worden. Daartoe is het noodzakelijk te kunnen
beschikken over gegevens zoals de ondernemingsgrootte, de Nace-code, het beroep
(zelfstandigen), het arbeidsregime, het percentage deeltijdarbeid, dienstencheques,
tewerkstellings-, activerings- en begeleidingsmaatregelen via het OCMW en het loon.

Deze gegevens wenst het Hoger Instituut voor de Arbeid koppelen met gegevens uit de
Kruispuntbank Inburgering.
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Er zijn twee redenen waarom het Hoger Instituut voor de Arbeid de gehele Kruispuntbank
Inburgering wil koppelen aan een aantal gegevens vanuit de Kruispuntbank van de sociale
zekerheid. Een eerste reden is om te komen tot een ‘state of the art’ wat de situatie van de
inburgeraars betreft. Op basis van geanonimiseerde gegevens wil het Hoger Instituut voor
de Arbeid de verschillende deelgroepen binnen de groep van inburgeraars zo goed mogelijk
in kaart brengen. De additionele gegevens van de Kruispuntbank van de sociale zekerheid
kunnen hem een goed beeld geven van de socio-economische positie van inburgeraars. Om
dat te kunnen doen, heeft het Hoger Instituut voor de Arbeid een zo breed mogelijk veld
aan ruw datamateriaal nodig.

Ten tweede dient dit project als aanzet tot methodiekontwikkeling. Het is nodig om alle
variabelen binnen de Kruispuntbank Inburgering te exploreren, om na te gaan met welke
variabelen het Hoger Instituut voor de Arbeid effectief iets kan aanvangen, om bij volgende
gegevensaanvragen met koppeling van de Kruispuntbank Inburgering een wetenschappelijk
verantwoorde keuze te kunnen maken. Het Sectoraal comité wenst te benadrukken dat deze
tweede reden van bijkomstige aard is en dat in beginsel voor elk gevraagd persoongegeven
vooraf duidelijk dient te worden aangetoond waarom het nodig is voor het realiseren van de
beoogde doeleinden.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid dient aan de hand van vermelde datums in combinatie
met diverse variabelen de precieze duur te kunnen berekenen van de verschillende types
inburgeringscursus die betrokkenen hebben gevolgd.

Het gaat om een latere verwerking van gecodeerde persoonsgegevens voor historische,
statistische of wetenschappelijke doeleinden, waardoor de bepalingen van afdeling Il van
hoofdstuk 11 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering van de wet van 8
december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de
verwerking van persoonsgegevens dienen te worden nageleefd.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid kan hogervermeld doeleinde niet verwezenlijken aan de
hand van anonieme gegevens vermits het de situatie van individuen dient te kunnen
opvolgen en naar verbanden tussen verschillende variabelen dient te kunnen zoeken.

De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de gecodeerde persoonsgegevens slechts
meedelen nadat ze, overeenkomstig artikel 13 van het koninklijk besluit van 13 februari
2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, in het bezit werd gesteld
van het door de Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke Levenssfeer
uitgereikte ontvangstbewijs van de door het Hoger Instituut voor de Arbeid verrichte
aangifte van de verwerking voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid dient er zich contractueel toe te verbinden alle
mogelijke middelen te zullen inzetten om te vermijden dat de identiteit van de personen op
wie de meegedeelde persoonsgegevens betrekking hebben, zou worden achterhaald. In elk
geval is het, overeenkomstig artikel 6 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter
uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, verboden om
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handelingen te stellen die ertoe strekken de meegedeelde gecodeerde persoonsgegevens om
te zetten in niet-gecodeerde persoonsgegevens. Het niet-naleven van dit verbod kan,
krachtens artikel 39, 1°, van de wet van 8 december 1992, een strafrechtelijke veroordeling
tot een geldboete van honderd tot honderdduizend euro tot gevolg hebben.

Overeenkomstig artikel 23 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering
van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten
opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen de resultaten van de verwerking
voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden niet worden bekendgemaakt
in een vorm die de identificatie van de betrokken persoon mogelijk maakt tenzij deze
laatste daartoe zijn toestemming heeft gegeven en de persoonlijke levenssfeer van derden
niet wordt geschonden of tenzij de bekendmaking van niet-gecodeerde persoonsgegevens
beperkt blijft tot persoonsgegevens die kennelijk door betrokkene zelf publiek zijn gemaakt
of die in nauw verband staan met het publiek karakter van betrokkene of van de feiten
waarbij deze laatste betrokken is of is geweest.

Met voorbehoud van voormelde uitzonderingen, dienen de onderzoeksresultaten aldus op
een anonieme wijze te worden gepubliceerd.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid dient bij de verwerking van de persoonsgegevens
rekening te houden met de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van
een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, de wet van 8 december 1992 tot bescherming
van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, hun
uitvoeringsbesluiten en elke andere wettelijke of reglementaire bepaling tot bescherming
van de persoonlijke levenssfeer.

Het Hoger Instituut voor de Arbeid mag de persoonsgegevens bijhouden zolang dat
noodzakelijk is met het oog op het verwezenlijken van het onderzoek in kwestie en
maximaal tot 31 december 2010.

De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de persoonsgegevens bijhouden tot 31
december 2010



Om deze redenen, verleent

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid

een machtiging met betrekking tot de mededeling van de hogervermelde gecodeerde
persoonsgegevens aan het Hoger Instituut voor de Arbeid, met het oog op een studie over de
impact van het inburgeringsbeleid en het inburgeringstraject op de meerderjarigen die een
inburgeringstraject gevolgd hebben.

Yves ROGER
Voorzitter
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