
 

 

  
 
 
 

Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid 
Afdeling  « Sociale Zekerheid » 

 
 

 
SCSZ/08/167 
 
BERAADSLAGING NR. 08/056 VAN 7 OKTOBER 2008 BETREFFENDE DE 
MEDEDELING VAN GECODEERDE PERSOONSGEGEVENS AAN HET CENTRUM 
VOOR SOCIOLOGISCH ONDERZOEK IN HET KADER VAN EEN STUDIE OVER DE 
VERDELING VAN HET TWEEDEPIJLERPENSIOEN ONDER DE BEVOLKING 
 
Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank 
van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 5, § 1, en op artikel 15, § 1; 
 
Gelet op de aanvraag van het Centrum voor Sociologisch Onderzoek van 1 september 2008; 
 
Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 25 september 
2008; 
 
Gelet op het verslag van de heer Yves Roger. 
 
 
A. ONDERWERP VAN DE AANVRAAG 
 
1.1. Deze aanvraag tot het bekomen van gecodeerde persoonsgegevens werd ingediend door het 

Centrum voor Sociologisch Onderzoek (CESO) van de Katholieke Universiteit Leuven 
voor een studie over de verdeling van het tweedepijlerpensioen onder de bevolking. Deze 
studie kadert in het onderzoeksproject “stratificatie van de tweede pensioenpijler - 
oorzaken en gevolgen”, gefinancieerd door het Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek. 

 
De verdeling van het tweedepijlerpensioen onder de bevolking kan worden bestudeerd 
zowel vanuit de invalshoek met betrekking tot de verdeling van de huidige 
tweedepijlerpensioenuitkeringen als vanuit de invalshoek met betrekking tot de huidige 
pensioenopbouw binnen de tweede pijler. 



 

Dit onderzoek richt zich op het tweede luik, de pensioenopbouw binnen de tweede pijler, 
vermits hierover totnogtoe geen informatie beschikbaar is. Het onderzoeksproject wil deze 
lacune wegwerken door de verdeling van de aanvullende pensioenopbouw tussen 
ondernemingen in kaart te brengen. 

 
1.2. Concreet wenst het CESO per onderneming (met vermelding van het gecodeerd 

ondernemingsnummer dan wel het gecodeerd inschrijvingsnummer) volgende gegevens te 
bekomen vanwege de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid: 
 
a) per kwartaal 

 
- het bedrag van de stortingen in het kwartaal die door de werkgevers worden 

verricht om aan hun rechtverkrijgende(n) buitenwettelijke voordelen inzake 
ouderdom of vroegtijdige dood te verlenen (art. 38, §3ter, van de wet van 29 juni 
1981houdende algemene beginselen sociale zekerheid voor werknemers); 

- de Nace-bel code van de voornaamste activiteitssector van de onderneming; 
- het nummer van alle paritaire comités van de onderneming;  
- het uniek gehercodeerd KBO-ondernemingsnummer; 
- het gemiddelde brutoloon per VTE job als bediende; 
- de standaardafwijking van het brutoloon per VTE job als bediende;  
- het gemiddelde brutoloon per VTE job als arbeider;  
- de standaardafwijking van het brutoloon per VTE job als arbeider;  
- het gemiddelde brutoloon per VTE job; 
- de standaardafwijking van het brutoloon per VTE job; 
- de gemiddelde leeftijd van de werknemers; 
- de standaardafwijking van de leeftijd van de werknemers; 
- het arrondissement van de lokatie van de onderneming; 
- de verhouding van de premies tot het totale brutoloon uitgekeerd in de 

onderneming;  
- de verhouding van het voordeel bedrijfsvoertuig tot het totale brutoloon uitgekeerd 

in de onderneming; 
- het aantal jobs in de loop van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs in de loop van het kwartaal; 
- het aantal jobs op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal voltijdse jobs in de loop van het kwartaal; 
- het aantal VTE voltijdse jobs in de loop van het kwartaal; 
- het aantal voltijdse jobs op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal VTE voltijdse jobs op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal jobs met arbeidsregime onbepaald in de loop van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs met arbeidsregime onbepaald in de loop van het kwartaal; 
- het aantal jobs met arbeidsregime onbepaald op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs met arbeidsregime onbepaald op de laatste dag van het 

kwartaal; 
- het aantal deeltijdse jobs in de loop van het kwartaal; 
- het aantal VTE deeltijdse jobs in de loop van het kwartaal; 
- het aantal deeltijdse jobs op de laatste dag van het kwartaal; 



 

- het aantal VTE deeltijdse jobs op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal jobs met arbeidsregime speciaal in de loop van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs met arbeidsregime speciaal in de loop van het kwartaal; 
- het aantal jobs met arbeidsregime speciaal op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs met arbeidsregime speciaal op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal jobs als arbeider in de loop van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs als arbeider in de loop van het kwartaal; 
- het aantal jobs als arbeider op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs als arbeider op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal jobs als bediende in de loop van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs als bediende in de loop van het kwartaal; 
- het aantal jobs als bediende op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs als bediende op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal jobs uitgeoefend door vrouwen in de loop van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs uitgeoefend door vrouwen in de loop van het kwartaal; 
- het aantal jobs uitgeoefend door vrouwen op de laatste dag van het kwartaal; 
- het aantal VTE jobs uitgeoefend door vrouwen op de laatste dag van het kwartaal; 
 

b) per jaar 
 
- het totale uitgekeerde bedrag van intern gefinancierde individuele 

pensioentoezeggingen; 
- de totale extern gefinancierde stortingen voor de tweede pijler per onderneming; 
- het percentage van de jobs met een VTE brutoloon boven het grensbedrag (44.081 

euro) waarboven geen pensioenrechten worden opgebouwd. 
 

De mededeling heeft betrekking op alle ondernemingen uit de privé-sector die in elk 
kwartaal van 2006 een RSZ-aangifte hebben gedaan en die in 2006 gemiddeld vijf of meer 
werknemers tewerkstelden. 

 
 Er dient te worden vermeld dat een aantal van de betrokken werkgevers/ondernemingen 

natuurlijke personen zijn. 
 
1.3. De mededeling is eenmalig. 
 
 
B. BEHANDELING VAN DE AANVRAAG  

2.1. Krachtens artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en 
organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid verzamelt de Kruispuntbank 
van de Sociale Zekerheid gegevens bij de instellingen van sociale zekerheid, slaat ze op, 
voegt ze samen en deelt ze mee aan de personen die ze nodig hebben voor het verrichten 
van onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de conceptie en het beheer van de sociale 
zekerheid. 

 



 

2.2. De mee te delen gegevens hebben enkel betrekking op werkgevers en niet op 
geïdentificeerde of heridentificeerbare werknemers. 

 
 Vermits tussen de betrokken werkgevers zich ook natuurlijke personen bevinden, gaat het 

(gedeeltelijk) om een mededeling van persoonsgegevens die krachtens artikel 15, § 1, 
tweede lid, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een 
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid een principiële machtiging van de afdeling sociale 
zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vereist. 

 
2.3. De mededeling beoogt een onderzoek met betrekking tot de pensioenopbouw binnen de 

tweede pijler. Het betreft een gerechtvaardigd doeleinde. 
 
 De mee te delen persoonsgegevens betreffen enkel werkgevers. In geen geval zal de 

mededeling betrekking hebben op geïdentificeerde of heridentificeerbare werknemers. 
 
 Bij de mededeling van de persoonsgegevens wordt elk werkgeversidentificatienummer 

vervangen door een uniek betekenisloos volgnummer. De mee te delen persoonsgegevens 
kunnen slechts door middel van dit uniek betekenisloos volgnummer in verband worden 
gebracht met de werkgever (natuurlijke persoon dan wel rechtspersoon). 

 
 De eigenlijke persoonskenmerken blijven beperkt en worden doorgaans in klassen 

meegedeeld. Zij lijken niet van die aard dat ze een (her)identificatie van de betrokken 
werkgever mogelijk maken. 

 
 De gegevens lijken voorts, uitgaande van hogervermeld doeleinde, ter zake dienend en niet 

overmatig. 
 
2.4. Het gaat om een latere verwerking van gecodeerde persoonsgegevens voor historische, 

statistische of wetenschappelijke doeleinden, waardoor de bepalingen van afdeling II van 
hoofdstuk II van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering van de wet van 8 
december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de 
verwerking van persoonsgegevens dienen te worden nageleefd. 

 
 De onderzoekers kunnen hogervermeld doeleinde niet verwezenlijken aan de hand van 

anonieme gegevens. Zij dienen immers in de mogelijkheid te worden gesteld om de situatie 
van de betrokken ondernemingen op te volgen. 

 
2.5. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de gecodeerde persoonsgegevens slechts 

meedelen nadat ze, overeenkomstig artikel 13 van het koninklijk besluit van 13 februari 
2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke 
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, in het bezit werd gesteld 
van het door de Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke Levenssfeer 
uitgereikte ontvangstbewijs van de door de onderzoekers verrichte aangifte van de 
verwerking voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden. 

 



 

2.6. De onderzoekers dienen er zich contractueel toe te verbinden alle mogelijke middelen te 
zullen inzetten om te vermijden dat de identiteit van de personen op wie de meegedeelde 
persoonsgegevens betrekking hebben, zou worden achterhaald. 

 
 In elk geval is het, overeenkomstig artikel 6 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter 

uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer 
ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, verboden om handelingen te stellen 
die ertoe strekken de meegedeelde gecodeerde persoonsgegevens om te zetten in niet-
gecodeerde persoonsgegevens. 

 
 Het niet-naleven van dit verbod kan, krachtens artikel 39, 1°, van de wet van 8 december 

1992, een strafrechtelijke veroordeling tot een geldboete van honderd tot honderdduizend euro 
tot gevolg hebben. 

 
2.7. Overeenkomstig artikel 23 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering 

van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten 
opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen de resultaten van de verwerking 
voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden niet worden bekendgemaakt 
in een vorm die de identificatie van de betrokken persoon mogelijk maakt tenzij deze 
laatste daartoe zijn toestemming heeft gegeven en de persoonlijke levenssfeer van derden 
niet wordt geschonden of tenzij de bekendmaking van niet-gecodeerde persoonsgegevens 
beperkt blijft tot persoonsgegevens die kennelijk door betrokkene zelf publiek zijn gemaakt 
of die in nauw verband staan met het publiek karakter van betrokkene of van de feiten 
waarbij deze laatste betrokken is of is geweest. Met voorbehoud van voormelde 
uitzonderingen, dienen de onderzoeksresultaten aldus op een anonieme wijze te worden 
gepubliceerd. 

 
2.8. De onderzoekers dienen bij de verwerking van de persoonsgegevens rekening te houden met 

de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de 
Sociale Zekerheid, de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke 
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, hun uitvoeringsbesluiten en 
elke andere wettelijke of reglementaire bepaling tot bescherming van de persoonlijke 
levenssfeer. 

 
2.9. De persoonsgegevens mogen worden bijgehouden zolang zij noodzakelijk zijn voor het 

verwezenlijken van het onderzoek en ten langste tot 31 december 2010, waarna zij dienen 
te worden vernietigd. 

 
2.10. De mededeling is eenmalig. De gegevens moeten door de Kruispuntbank van de Sociale 

Zekerheid worden bewaard tot 1 jaar na de afloop van het onderzoek. 
 
 



 

Om deze redenen, verleent 
 
het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid 
 
een machtiging voor de mededeling van hogervermelde gegevens aan het Centrum voor 
Sociologisch Onderzoek van de Katholieke Universiteit Leuven. 
 
 
 

 
Yves ROGER 

Voorzitter 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van 
de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres : Sint-Pieterssteenweg 375 – 1040 Brussel (tel. 32-2-
741 83 11)  

 


